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  BİRİMİ  Bilişim Teknolojileri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü   
 

          
 

      
RİSKLER 

 KONTROL VE  
 

      KONTROLLER/TEDBİRLER GÖZDEN 
 

 

 S/N 
 HASSAS GÖREVLER (Görevin Yerine Getirilmemesinin İLGİLİ BİRİM/SERVİS  

  (Alınması Gereken Önlemler) GEÇİRME  

      Sonuçları) 
 

 

       SÜRESİ  
 

         
 

       1.İlgili  personelin çeşitli eğitim  programlarına   
 

      1.Sunulan hizmetin aksaması katılımının 
İlgili 

Meslek Yüksekokul 
 

      2.Zaman kaybı sağlanması  suretiyle  mevzuata  hâkim  olması  

1 
 

Harcama Yetkilisi Mevzuatlarda  

 
3.Kamu zararına sebebiyet hususunun sağlanması. Müdürlüğü  

      
Belirtilen Süreler  

      
verilmesi 2. İlgili personelin iş akış sürecine hâkimiyetinin 

 
 

        
 

       sağlanması.   
 

          
 

       1.İlgili  personelin çeşitli eğitim  programlarına   
 

       katılımının   
 

      1.Sunulan hizmetin aksaması sağlanması  suretiyle  mevzuata  hâkim  olması 
İlgili 

 
 

   
Gerçekleştirme Görevlisi 2.Zaman kaybı hususunun sağlanması. 

 
 

2 
 

Mevzuatlarda 
Meslek Yüksekokul 

 

 Yüksekokul Sekreterliği 3.Kamu zararına sebebiyet 2. İlgili personelin iş akış sürecine hâkimiyetinin  

   
Belirtilen Süreler  

      
verilmesi sağlanması. Sekreterliği  

       
 

       3.Mevzuat  değişikliklerinin  takip  edilmesinin   
 

       sağlanması.   
 

           

   
Öğrenci İşleri 

 1.İlgili  personelin çeşitli eğitim  programlarına   
 

    
katılımının 

  
 

   
Personel İşleri 1.Sunulan hizmetin aksaması 

  
 

   sağlanması  suretiyle  mevzuata  hâkim  olması   
 

   Muhasebe Hizmetleri 2.Zaman kaybı İlgili  
 

   
hususunun sağlanması. 
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Taşınır Kayıt 3.Kamu zararına sebebiyet Mevzuatlarda 
Meslek Yüksekokul 

 

 2. İlgili personelin iş akış sürecine hâkimiyetinin  

   
Evrak Kayıt 

 
verilmesi Belirtilen Süreler  

    
sağlanması. Sekreterliği  

   
Fotokopi/Baskı Birimi 4.Güven kaybı 

 
 

   
3.Mevzuat  değişikliklerinin  takip  edilmesinin 

  
 

   
Teknik Hizmetler 

   
 

    
sağlanması. 

  
 

         
 

            


